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PARA: Docentes |.E John F. Kennedy
DE: Rectoria John F. Kennedy
ASUNTO: Semana institucional del 6 al 10 de octubre

Cordial saludo respetados docentes y comunidad educativa

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 86 de la Ley 115 de 1994 establece la flexibilidad del calendario académico, con el
fin de adaptarse a las condiciones regionales y tradiciones de las instituciones educativas.

Que, el Decreto 1075 de 2015, en sus articulos 2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.3, dispone la inclusién de
una semana de receso estudiantil en el calendario escolar, la cual debe coincidir con una de las
semanas de Desarrollo Institucional destinadas a docentes y directivos docentes.

Que, la Resolucion 009792 del 25 de octubre de 2024, expedida por la Secretaria de Educacién de
Boyacd, adoptd el calendario académico 2025 para los establecimientos educativos oficiales del
departamento, en el cual se prevé la realizacion de la Semana de Desarrollo Institucional entre el
6 y el 10 de octubre de 2025; y que, en concordancia, la Resoluciéon Rectoral No. 001 del 13 de
enero de 2025 de la Institucién Educativa John F. Kennedy adopté dicho calendario en el ambito
institucional, garantizando su aplicacion en los niveles de preescolar, basica y media.

Que, la Secretaria de Educacion de Boyacd, en el marco de la politica de fortalecimiento
pedagdgico y acompafiamiento a las instituciones educativas, ha dispuesto la realizacién del I
Congreso Internacional de Pedagogia “Alianza Boyaca Educa 2025” como espacio de formacion,
reflexion y cualificaciéon docente durante la Semana Institucional, y que en el municipio de Puerto
Boyaca se llevard a cabo un Congreso especial, de cardcter presencial y obligatorio, los dias 8 y 9
de octubre de 2025, dirigido a los docentes adscritos a este territorio.

Que, es responsabilidad de los rectores y equipos directivos garantizar el cumplimiento de las
actividades pedagdgicas, ludicas, de bienestar y de salud mental programadas en el marco de la
Semana de Desarrollo Institucional, con el fin de dar continuidad a los procesos de mejora de la
calidad educativa y bienestar de la comunidad escolar.

Que, el articulo 97 de la Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion, establece como requisito
para obtener el titulo de bachiller la prestacidn de un servicio social estudiantil obligatorio, y que
algunos estudiantes del grado undécimo aun no han culminado el nimero de horas exigidas, lo
gue hace necesario organizar actividades institucionales que permitan el cumplimiento de este
deber legal.

Que, en el marco de la programacion de la Semana Institucional se adquirié pintura tipo pesado
para el mejoramiento de la cancha institucional, actividad que requiere lavado previo el dia lunes
6 de octubre y aplicacidon de la pintura el martes 7 de octubre, y que para tal fin se hace
indispensable el apoyo del personal de servicios generales y mantenimiento, junto con la
participacién de los estudiantes desde las 6:00 a.m. hasta las 12:00 m., en cumplimiento de las
horas de servicio social estudiantil obligatorio; ademas, se requiere la vinculacién de estudiantes
durante toda la semana, del 6 al 10 de octubre de 2025, para apoyar diferentes actividades
institucionales como parte del desarrollo de sus horas sociales de ley.
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Que, en el comunicado expedido por la Secretaria de Educacion de Boyacd, producto de los
acuerdos con SINDIMAESTROS, se establecié que los dias restantes de la Semana Institucional
deben destinarse al desarrollo de actividades pedagégicas, ltdicas, de salud mental, culturales y
deportivas, bajo la orientacion de los rectores y equipos directivos de cada instituciéon educativa.

Que, en el municipio de Puerto Boyaca, la Direccién de Nucleo Educativo realizé orientacién
especifica respecto a la distribucién de los dias de trabajo y la organizacién de actividades en el
marco de la Semana Institucional, con el fin de garantizar la adecuada implementacién de las
directrices establecidas por la Secretaria de Educacidon de Boyaca.

Que en la Institucién Educativa John F. Kennedy se implementa un sistema de trabajo académico
y administrativo bajo modalidades sincrénicas y asincrdénicas a través de la plataforma Moodle,
potenciando el uso de las TIC, la innovacién pedagdgica y el trabajo colaborativo; y que, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 815 de 2018, dentro de las competencias
comportamentales de los servidores publicos se encuentra el trabajo en equipo, entendido como
la capacidad de trabajar con otros de forma integrada y armdnica para la consecucién de metas
institucionales comunes, estableciendo comunicacién directa, compartiendo informacion e ideas
en condiciones de respeto y cordialidad, asi como integrando a los nuevos miembros y facilitando
su proceso de reconocimiento y apropiaciéon de las actividades a cargo del equipo.

Que el Decreto 815 de 2018 también establece la competencia de adaptacion al cambio, la cual
implica aceptar y adaptarse facilmente a nuevas situaciones, responder con flexibilidad ante
transformaciones institucionales, apoyar a la entidad en la toma de nuevas decisiones y cooperar
activamente en la implementaciéon de nuevos objetivos, formas de trabajo y procedimientos,
promoviendo que el grupo en su conjunto se ajuste de manera arménica a las nuevas condiciones,
garantizando la continuidad y calidad del servicio educativo.

COMUNICACION:
ARTICULO 1. Actividades pedagdgicas hibridas — lunes 6 de octubre de 2025.

Durante la jornada del lunes, en el marco de la Semana de Desarrollo Institucional, se desarrollaran
actividades de caracter pedagogico bajo modalidad hibrida, combinando trabajo presencial y
asincroénico a través de la plataforma Moodle.

Las actividades programadas son:
a) Presentacion de la nueva plataforma de trabajo asincrénico.
b) Autoevaluacidn institucional y formulacién de planes de mejoramiento por gestiones.
c) Asignacién de grupos de trabajo para la actualizacién del Manual de Convivencia.
d) Asignacién de grupos de trabajo para la actualizacién del PEI.
e) Disefo de planes de mejoramiento académico teniendo en cuenta los resultados de
pruebas estandarizadas nacionales.
f) Conformacién de equipos de trabajo de comunicaciones institucionales.
g) Elaboracion de planes de mejoramiento por areas.
h) Evaluacion de desempefio.
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i) Asignacion de equipo de trabajo para la Sala de Ludica, con el fin de fortalecer los
procesos pedagdgicos innovadores y el bienestar estudiantil.
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Paragrafo 1: Dado el caracter hibrido de la jornada, los docentes podran acceder de manera
presencial a la Sala 201 de Informatica Avanzada el lunes 6 de octubre de 2025 en el
horario de 6:00 a.m. a 12:00 m., o podran desarrollar las actividades a través de la
plataforma Moodle con los usuarios previamente asignados.

Paragrafo 2: El Lavado de la cancha institucional estd a cargo de los estudiantes en
cumplimiento de sus horas sociales, actividad que contard con el acompafiamiento del
docente Lic. Esteban Junco y de la auxiliar de servicios generales Cristina Alvarez.

Paragrafo 3. Un grupo de siete estudiantes ha sido focalizado para apoyar de manera
directa las labores de mantenimiento bajo la coordinacidon del auxiliar de servicios
generales y mantenimiento Arley Lizcano, en el horario de 6:00 a.m. a 12:00 m., desde el
lunes 6 hasta el viernes 10 de octubre de 2025, en cumplimiento de sus horas sociales
obligatorias.

ARTICULO 2°. Actividades deportivas hibridas — martes 7 de octubre de 2025.
Durante la jornada del martes, en el marco de la Semana de Desarrollo Institucional, se
desarrollaran actividades de cardcter deportivo y cultural, bajo una modalidad hibrida que
combina participacion presencial y registro mediante encuesta en la plataforma Moodle.

Las actividades programadas son:
a) Registro de participacion mediante encuesta en la plataforma Moodle, dirigida a los
docentes que subirdn y gestionaran las actividades en la plataforma.

b) Los docentes que opten por la asistencia presencial participaran en una jornada
deportiva y cultural, que se llevara a cabo de 6:00 a.m. a 12:00 m., con actividades de tenis
de mesa, ajedrez, danzay otras expresiones de recreacidn y esparcimiento, organizadas de
forma autéonoma y participativa.

Paragrafo 1. La participacion en las actividades deportivas y culturales sera reconocida
como parte del cumplimiento de la Semana Institucional y debera quedar registrada en la
encuesta habilitada en la plataforma Moodle.

Paragrafo 2. La actividad de pintura de la cancha institucional estard a cargo del docente
Lic. Esteban Junco y de la auxiliar de servicios generales Cristina Alvarez, quienes
coordinaran y supervisaran el trabajo de los estudiantes asignados en cumplimiento de
sus horas sociales, garantizando el adecuado desarrollo de la labor y el cumplimiento de
las normas de seguridad y cuidado institucional.

ARTICULO 3°. Il Congreso Internacional de Pedagogia “Alianza Boyacd Educa 2025”.
Durante los miércoles 8 y jueves 9 de octubre de 2025 se llevard a cabo en la sede de la UPTC —
Puerto Boyaca el Il Congreso Internacional de Pedagogia “Alianza Boyaca Educa 2025”, con
caracter presencial y obligatorio para todos los docentes adscritos al municipio. La asistencia y
control de participacidn estardn a cargo de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
— UPTC y de la Secretaria de Educacidon de Boyaca, quienes determinaran los horarios de inicio y
finalizacidn de cada jornada académica.
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ARTIiCULO 4°, Actividades culturales y de salud mental.

El viernes 10 de octubre de 2025 estard destinado a las actividades culturales, familiares y de
salud mental, con el propdsito de fortalecer el bienestar integral de los docentes y sus familias en
el marco de la Semana Institucional. Para simplificar el proceso de reporte y garantizar su
efectividad, la Institucion Educativa John F. Kennedy dispondra de un formulario en Google
Forms, en el cual cada docente registrara la actividad realizada.

Se recomienda a los docentes, en este espacio, desarrollar con sus familias una o varias de las
siguientes actividades:

1. Actividades culturales:
o Lectura compartida en familia de una obra literaria, historica o pedagdgica.
o Visualizacién y andlisis de una pelicula, documental o programa cultural.
o Préctica o disfrute de expresiones artisticas como musica, danza, pintura o teatro
en el hogar.
2. Actividades de salud mental y bienestar:
o Caminata en familia, actividad fisica ligera o ejercicios de relajacion y respiracion.
o Espacios de conversacion orientados a la resolucidon pacifica de conflictos vy
fortalecimiento de la comunicacion familiar.
o Momentos de desconexidon tecnolégica para compartir experiencias y fortalecer
lazos afectivos.
3. Actividades de reflexion y orientacion:
o Conversatorio familiar sobre valores, convivencia y proyecto de vida.
o Reflexién conjunta sobre la importancia del autocuidado fisico y emocional.
o Planeacidn de metas académicas y personales en familia, como ejercicio de
proyeccién y organizacion.
o
Paragrafo 1. La participacion sera verificada mediante el registro en el formulario de Google Forms
ingresando con el correo institucional, el cual servira como constancia institucional de
cumplimiento y permitird recoger informacidn cualitativa sobre el impacto de estas actividades en
la comunidad docente.

Paragrafo 2. La informacién recopilada a través del formulario sera utilizada en los sistemas
internos de gestidn del talento humano de la Institucién Educativa John F. Kennedy, con el fin de
fortalecer el ambiente laboral docente y apoyar de manera efectiva a los compafieros en su
bienestar integral.

Atentamente:
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Jé’VIS/s Alberto Jaimes Bravo

Rector L.E John F. Kennedy
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