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CIRCULAR RECTORAL N2 011
Puerto Boyacd, marzo 17 de 2026

ST £puc. s r. KENNEDY

PARA: Comunidad I.E John F. Kennedy
DE: Rectoria John F. Kennedy
ASUNTO: Ajustes jornada miércoles 18 de marzo

Cordial saludo respetada comunidad educativa.

CONSIDERANDO:

Que es funcién del rector dirigir, planear y organizar el servicio educativo en la institucién,
garantizando el cumplimiento del calendario académico y la adecuada prestacién del servicio, de
conformidad con lo establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de 1994 y demds normas
concordantes.

Que la Empresa de Energia de Boyacd — EBSA S.A. E.S.P. informd sobre la interrupcién general
programada del servicio de energia eléctrica en el municipio de Puerto Boyacd, prevista para el dia
miércoles dieciocho (18) de marzo de 2026, en el horario comprendido entre las 05:30 a.m. y las
02:00 p.m., con ocasioén de trabajos de mantenimiento en la subestacion eléctrica.

Que la suspension del servicio de energia eléctrica afecta el normal desarrollo de las actividades
académicas y administrativas de la institucion educativa de la jornada de la mafiana, en tanto limita
el uso de recursos tecnoldgicos, condiciones de seguridad y prestacién adecuada del servicio
educativo.

Que para el viernes veinte (20) de marzo de 2026 se tiene programada una jornada de vacunacion,
la cual requiere organizacidn institucional, disposicion de espacios y ajustes en la dinamica escolar
para garantizar su adecuado desarrollo y la participacién de la comunidad educativa.

Que corresponde al rector adoptar las medidas administrativas necesarias para ajustar la jornada
escolar en situaciones excepcionales, con el fin de asegurar la continuidad del proceso educativo
y el cumplimiento de las actividades institucionales programadas.

COMUNICACION:
ARTICULO 1. Jornada escolar. Con ocasién de la interrupcidn programada del servicio de energia

eléctrica en el municipio de Puerto Boyaca el miércoles 17 de marzo, se establecen los siguientes
ajustes en la jornada escolar:

Jornada Ajuste
Se desarrollaran actividades académicas
Jornada A (Preescolar y Basica Primaria): mediante trabajo en casa, orientadas por los
docentes a través de los canales
Mafiana institucionales, garantizando la continuidad

del proceso formativo.
El inicio de la jornada académica se realizard a

Jornada B (Basica Secundaria y Media): partir de las 02:00 p.m., conforme a la
organizacién y orientaciones impartidas por el
Tarde sefior coordinador, Especialista Saul Duarte

Riafio.

Se desarrollard con normalidad, de acuerdo

Jornada Nocturna . . .
con los horarios previamente establecidos.
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ARTICULO 2. Jornada laboral docentes.

Con ocasidn de los ajustes en la jornada escolar, se establecen las siguientes disposiciones para el
cumplimiento de la jornada laboral docente:

Docentes de Jornada A (Preescolar y Basica Primaria):

Los docentes deberdn presentarse en la institucidon educativa en el horario comprendido entre
las 02:00 p.m. y las 07:00 p.m. Durante este tiempo, desarrollaran actividades institucionales
asignadas mediante focalizaciéon directa por rectoria, las cuales podran incluir, entre otras:

e Apoyo preparatorio de la aplicacion de las pruebas “Quiero Ser, Quiero Saber” en los
niveles de bdsica secundaria.

e Participacién en equipos de trabajo para la edicidn y actualizacion del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Manual de Convivencia.

e Apoyo en el cumplimiento de la Circular No. 30 de la Secretaria de Salud y de Educacién
Departamental, relacionada con la jornada de vacunacién.

Se aclara que, conforme a lo dispuesto en el Decreto 0277 de 2025, |a jornada laboral docente
corresponde a ocho (8) horas diarias, de las cuales seis (6) horas son de permanencia en la
institucion educativa.

Docentes de Basica Secundaria y Media:

Deberan presentarse a partir de las 02:00 p.m., en el marco de la aplicacién de la prueba
“Instruimos”, de acuerdo con el cronograma y orientaciones establecidas por el sefior coordinador,
Especialista Saul Duarte Riafio.

Articulo 3. Equipo de trabajo para la edicion del Manual de Convivencia y PEI.

Con el propésito de avanzar en la organizacidon técnica, revision y actualizacion del Manual de
Convivencia y del Proyecto Educativo Institucional (PEIl), los docentes que integran el equipo de
edicién desarrollardn sus actividades a partir de las 02:00 p.m. en la institucion educativa,
conforme a la siguiente asignacion de capitulos:

e Capitulos1,2,4y11:

Docente de Lengua Castellana e Inglés, Mg. Wilson Diaz.
e Capitulos3y8:

Docente de Ciencias Sociales, Mg. (c) Alejandro Galan.
e Capitulos 6y 10:

Docente de Educacidn Fisica, Etica y Religién, Mg. Jimmy Bohérquez.
e Capitulos5y9:

Docentes de Matematicas y Tecnologia, Mg. Freddy Ramirez y Mg. (c) Camilo Fonseca.
e Capitulo 12:

Docente de Artistica y Ciencias Naturales, Lic. Katherine Rey.
e Capitulo 7:

Docente Orientadora, Mg. Ménica Torres.
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Los docentes designados deberan adelantar la organizacion técnica, estructuracion, revision y
ajuste de los capitulos asignados, consolidando un documento unificado, debidamente
organizado como resultado del trabajo del equipo de edicién, en coherencia con la normativa
vigente y las orientaciones institucionales.

Articulo 4. Autoevaluacion Institucional.

Se designa al docente Mg. Julian Camilo Fonseca Romero como responsable de orientar el proceso
de Autoevaluacion Institucional, quien adelantara durante la jornada la asignacion y capacitaciéon
de lideres por equipos de gestidn, enfocada en la ediciéon en linea de la nueva versién de la
Autoevaluacion Institucional para el trienio 2026—-2028, conforme a la estructura organizacional
de la institucion.

Estas acciones estardn encaminadas a la apropiacion del proceso, la organizacion del trabajo por
areas de gestion y el fortalecimiento de las capacidades institucionales para el desarrollo del
respectivo proceso de autoevaluacion.

Articulo 5. Jornada laboral personal administrativo, de servicios generales, mantenimiento y
vigilancia.

Durante la fecha establecida en la presente circular, el personal administrativo, de servicios
generales, mantenimiento y vigilancia cumplird su jornada laboral de la siguiente manera:

e Auxiliares administrativos (Secretario General y Pagadora):
Desarrollardn su jornada laboral a partir de las 02:00 p.m., garantizando la continuidad de
los procesos administrativos institucionales.

e Servicios generales y mantenimiento:
Los funcionarios Cristina Alvarez y Arley Lizcano laboraran en el horario de 06:00 a.m. a
02:00 p.m.
El funcionario Milton Andrés Garnica cumplird su jornada en el horario de 11:00 p.m. a
07:00 a.m.

e Celadores:
Desarrollardan sus funciones en los horarios habituales, conforme a la programacién
establecida.

El personal deberd garantizar las condiciones adecuadas de funcionamiento institucional, en
concordancia con las necesidades del servicio.

Atentamente:

. ,,T"_ ,ZE?
/J-*é//;j % [JameF—"
(_c4tios Alberto Jaimes Bravo

Rector L.E John F. Kennedy
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